
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง 
เรื่อง  การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเข้าบรรจุและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 

ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา ประจ าปีงบประมาณ 2565 

……………………………..………… 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง อ าเภภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม มีความประสงค์
จะด าเภนินการ รับสมัครบุคคลเภพ่ือสรรหาและเภลือกสรรเภข้าบรรจุและแต่งตั้งเภป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา ประจ าปีงบประมาณ 2565 จ านวน  1  ต าแหน่ง 

  ดังนั้น อาศัยอ านาจตามความในหมวด 4 การสรรหาและการเภลือกสรร ข้อ 18, 19 และ 20 
ของประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม เภรื่อง หลักเภกณฑ์เภกี่ยวกับพนักงานจ้าง    
ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2547 และที่แก้ไขเภพ่ิมเภติม องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง จึงประกาศรับสมัคร
บุคคลเภพื่อสรรหาและเภลือกสรรเภข้าบรรจุและแต่งตั้งให้เภป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2565 ดังต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  

- ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 อัตรา สังกัด กองช่าง 
รายละเภอียดปรากฏในเภอกสารแนบท้ายประกาศนี้ (ผนวก ก) 

2. คุณสมบัตขิองผู้สมัคร 
2.1 คุณสมบัติทั่วไป ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเภป็นพนักงานจ้างต้องมีคุณสมบัติและไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามข้อ 4 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดสมุทรสงคราม เภรื่อง 
มาตรฐานทั่วไปเภกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2547 ดังนี้ 

(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และไม่เภกินหกสิบปี  
(3) ไม่เภป็นบุคคลล้มละลาย 
(4) ไม่เภป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิต

ฟ่ันเภฟือนไม่สมประกอบหรือเภป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในประกาศก าหนดโรคที่เภป็นลักษณะต้องห้ามเภบื้องต้น
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล 

- โรคเภรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะท่ีปรากฏอาการเภป็นที่รังเภกียจแก่สังคม 
- วัณโรคในระยะอันตราย 
- โรคเภท้าช้างในระยะที่ปรากฏเภป็นที่รังเภกียจแก่สังคม 
- โรคติดยาเภสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเภรื้อรัง 
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 (5) ไม่เภป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเภมือง กรรมการพรรคการเภมือง หรือเภจ้าหน้าที่พรรค

การเภมือง 
(6) ไม่เภป็นผู้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
(7) ไม่เภป็นผู้เภคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เภพราะกระท า

ความผิดทางอาญา เภว้นแต่เภป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8) ไม่เภป็นผู้เภคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเภลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้างจะต้องไม่เภป็นผู้ด ารงต าแหน่ง

ทางการเภมือง กรรมการพรรคการเภมือง หรือเภจ้าหน้าที่พรรคการเภมือง ผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืน ของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 

2.2 คุณสมบัติเภฉพาะต าแหน่งและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
พนักงานจ้างตามภารกิจ  

- ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา จ านวน 1 อัตรา สังกัด กองช่าง 
ผู้สมัครสอบจะต้องเภป็นผู้มีคุณสมบัติเภฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุในรายละเภอียด

เภกี่ยวกับการรับสมัคร แนบท้ายประกาศนี้ (ผนวก ก) 
  3. วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ที่มีความประสงค์จะสมัครสรรหาและเภลือกสรรเภป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางช้าง โดยต้องยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานประกอบการสมัครด้วยตนเภอง ในระหว่างวันที่ 27 มิถุนายน 
2565- 7 กรกฎาคม 2565 ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง อ าเภภออัมพวา จังหวัด
สมุทรสงคราม ในวันและเภวลาราชการ   

4. เอกสารและหลักฐานการรับสมัคร 
  (1) ส าเภนาวุฒิการศึกษา หรือหนังสือรับรองหรือระเภบียนแสดงผลการศึกษาที่ระบุสาขาที่จะ
รับสมัครสอบ กรณีท่ีหลักฐานทางการศึกษาดังกล่าวเภป็นภาษาต่างประเภทศให้แนบฉบับที่แปลเภป็นภาษาไทยด้วย 

(2) ส าเภนาทะเภบียนบ้าน 1 ฉบับ 
(3) บัตรประจ าตัวประชาชน พร้อมส าเภนา 1 ฉบับ 
(4) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตา ขนาด 1 นิ้ว ถ่ายครั้งเภดียวกันไม่เภกิน 6 เภดือน 

(นับถึงวันสมัคร)  จ านวน 3 รูป และให้ผู้สมัครลงนามหลังรูปให้เภรียบร้อย 
(5) ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) ที่แสดงว่าไม่เภป็นโรคต้องห้ามตามคุณสมบัติของลูกจ้าง ข้อ 7 

(4) แห่งระเภบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ้างลูกจ้าง พ.ศ. 2536 ซึ่งออกให้ไม่เภกิน 1 เภดือน นับตั้งแต่วัน
ตรวจร่างกาย 
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(6) หลักฐานอ่ืนๆ (ถ้ามี) เภช่น ใบทหารกองเภกิน (สด.9) สด.43 ทะเภบียนสมรส ใบเภปลี่ยน ชื่อ- สกุล  
* ส าเภนาเภอกสารและหลักฐาน ทุกฉบับใช้กระดาษ A4 และรับรองส าเภนาถูกต้อง 

ส าหรับการรับสมัครในครั้งนี้ ให้ผู้สมัครเภข้ารับการสรรหาและเภลือกสรรรับผิดชอบในการ
ตรวจสอบและรับรองว่าตนเภองมีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเภฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศ       
รับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเภอียดต่างๆ ในใบสมัครพร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้อง
ครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเภกิดจากผู้สมัครไม่ว่าเภหตุใดๆ หรือคุณวุฒิการศึกษาไม่ตรงตาม
คุณสมบัติเภฉพาะส าหรับต าแหน่งที่สมัครอันเภป็นผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว 
หากตรวจสอบพบเภมื่อใด ให้ถือว่าการรับสมัครและการเภข้ารับการสรรหาและเภลือกสรรครั้งนี้เภป็นโมฆะ ส าหรับ 
ผู้นั้นตั้งแต่ต้น 

5. ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
ผู้สมัครต้องเภสียค่าธรรมเภนียมในการสมัครเภข้ารับการเภลือกสรรฯ จ านวน 100.- บาท  

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเภข้ารับการสรรหาและเภลือกสรรฯ      

ในวันที่ 8 กรกฎาคม 2565 โดยปิดประกาศไว้ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง และ  
ที่เภว็บไซต์ www.bangchangamphawa.go.th   

7. วัน เวลา สถานที่ และหลักเกณฑ์ วิธีการเลือกสรร 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเภมินสมรรถนะตามหลักสูตรและวิธีการสอบแข่งขัน (ผนวก ข ท้าย

ประกาศ)  
พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565  
เวลา 09.00  – 10.30 น. สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) 
เวลา 10.30 – 11.30 น. สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป สอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) 

8. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเภลือกสรรตามล าดับ

คะแนนที่สอบได้ ในวันที่ 21 กรกฎาคม 2565 โดยจะปิดประกาศไว้ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางช้าง และท่ีเภว็บไซต์ www.bangchangamphawa.go.th  

9. การบรรจุและแต่ง 
9.1 ผู้ได้รับการสรรหาและเภลือกสรรได้บรรจุและแต่งตั้งตามล าดับในบัญชีผู้ผ่านการสรรหา

และเภลือกสรร 
9.2 องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้างจะท าสัญญาจ้างต่อเภมื่อ ก.อบต. จังหวัดสมุทรสงคราม

มีมติเภห็นชอบให้จ้างพนักงานจ้าง 
 

http://bangchangamphawa.go.th/
http://bangchangamphawa.go.th/
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องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง ด าเภนินการสรรหาและเภลือกสรรดังกล่าว ในรูปของ

คณะกรรมการโดยยึดหลักการ ความรู้ความสามารถ ความเภสมอภาค และความเภป็นธรรม อย่าหลงเภชื่อหรือยอม
เภสียทรัพย์สินให้แก่บุคคลหรือกลุ่มบุคคลหรือกลุ่มบุคคลหรือผู้ที่อ้างว่าสามารถช่วยเภหลือให้สอบได้ และหากผู้ใด
ได้ทราบข่าวประการใดเภกี่ยวกับการแอบอ้าง หรือทุจริตเภพ่ือให้สอบได้ โปรดแจ้งคณะกรรมการด าเภนินการ
สอบแข่งขันทราบเภพื่อจักได้ด าเภนินการตามก าหมายต่อไป 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   17  เภดอืน  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 
  

      
(นายทศพล  ชื่นจิต) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ผนวก ก. 
 

เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2565  
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  

***************************************************************** 
 

ประเภทของพนักงานจ้าง พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ชื่อต าแหน่ง   ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
สังกัด    กองช่าง 
หน้าที่และความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้นซึ่งไม่จ าเภป็นต้องใช้ผู้ส าเภร็จการศึกษาระดับปริญญา 
ปฏิบัติงานด้านช่างโยธาตามแนวทางแบบอย่างข้ันตอน และวิธีการที่ชัดเภจน ภายใต้การก ากับ แนะน าตรวจสอบ 
และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีได้รับมอบหมาย  

โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้  
1. ด้านการปฏิบัติการ  

1.1 ส ารวจ ออกแบบ เภขียนแบบ ก่อสร้าง บ ารุงรักษา โครงการก่อสร้างต่างๆ เภพ่ือให้
ตรงตามหลักวิชาช่าง ความต้องการของหน่วยงาน และงบประมาณที่ได้รับ  

1.2 ตรวจสอบ แก้ไข และก าหนดรายละเภอียดของงานให้ตรงกับแบบรูปและรายการ
เภพ่ือให้การด าเภนินงานเภป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

1.3 ถอดแบบ เภพ่ือส ารวจปริมาณวัสดุที่ใช้ตามหลักวิชาช่าง เภพ่ือประมาณราคาค่า 
ก่อสร้าง  

1.4 ควบคุมงานก่อสร้าง งานปรับปรุง และซ่อมแซม หรือตรวจการจ้างตามที่ได้รับ 
มอบหมาย พร้อมรายงานความก้าวหน้าของงาน เภพ่ือให้เภป็นไปตามระเภบียบที่ก าหนด  

1.5 รวบรวมและจัดเภก็บข้อมูล เภพ่ือการศึกษา วิเภคราะห์วิจัยในงานด้านช่าง  
2. ด้านการบริการ  

2.1 ให้ค าแนะน า ตอบปัญหาและฝึกอบรมเภกี่ยวกับงานโยธาที่ตนมีความรับผิดชอบ
แก่ผู้ใต้บังคับบัญชา หรือเภจ้าหน้าที่ระดับรองลงมา หน่วยงานราชการ เภอกชน หรือประชาชนทั่วไปเภพ่ือให้ ผู้ที่
สนใจ ได้รับทราบข้อมูล ความรู้ต่างๆ และมีทักษะเภหมาะสมแก่การปฏิบัติงาน  

2.2 ประสานงานในระดับกลุ่ม กับหน่วยงานราชการ เภอกชนหรือประชาชนทั่วไป 
เภพ่ือขอความช่วยเภหลือและร่วมมือในงานโยธา และแลกเภปลี่ยนความรู้ความเภชี่ยวชาญที่เภป็นประโยชน์ต่ อการ
ท างาน ของหน่วยงานและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เภก่ียวข้องตามท่ีได้รับมอบหมาย  

2.3 ประชาสัมพันธ์อ านวยความสะดวกให้กับประชาชน และผู้มาติดต่องานด้านโยธา 
เภพ่ือให้เภกิดความรู้ ความเภข้าใจหรือความพึงพอใจ  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  

มีคุณวุฒิอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  
1. ไดร้ับประกาศนียบัตรวิชาชีพหรือคุณ วุฒิ อย่างอ่ืนที่เภทียบได้ในระดับเภดียวกัน ในสาขาวิชา

หรือทางเภทคนิควิศวกรรมส ารวจ เภทคนิควิศวกรรมโยธา ก่อสร้าง เภทคนิคสถาปัตยกรรม โยธา  ส ารวจ 
สถาปัตยกรรม หรือในสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ก าหนดว่าใช้เภป็นคุณสมบัติเภฉพาะ 
ส าหรับต าแหน่งนี้ได้  

2. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพเภทคนิคหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เภทียบได้ในระดับเภดียวกัน  ใน
สาขาวิชาหรือทางเภทคนิควิศวกรรมส ารวจ เภทคนิควิศวกรรมโยธา เภทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เภทคนิค 
สถาปัตยกรรม โยธา ส ารวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างส ารวจ ช่างโยธา หรือในสาขาวิชาหรือ 
ทางอ่ืนที ่ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ก าหนดว่าใช้เภป็นคุณสมบัติเภฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้ 

3. ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เภทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ในสาขาวิชา 
หรือทางเภทคนิควิศวกรรมส ารวจ เภทคนิควิศวกรรมโยธา เภทคนิคการจัดการงานก่อสร้าง เภทคนิคสถาปัตยกรรม 
โยธา ส ารวจ ก่อสร้าง สถาปัตยกรรม ช่างก่อสร้าง ช่างส ารวจ ช่างโยธา หรือสาขาวิชาหรือทางอ่ืนที่ ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. ก าหนดว่าใช้เภป็นคุณสมบัติเภฉพาะส าหรับต าแหน่งนี้ได ้  

อัตราค่าตอบแทน 
พนักงานจ้างตามภารกิจ (ตามคุณวุฒิ) ให้ ได้รับอัตราค่าตอบแทน และเภงินเภพ่ิมการครองชีพ

ชั่วคราว ดังนี้ 
(1) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเภทียบได้ในระดับเภดียวกัน  อัตราเภดือนละ 

9,400 บาท เภงินเภพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 2,000 บาท รวมเภป็นจ านวนเภงิน 11,400 บาทต่อเภดือน 
(2) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพเภทคนิคหรือเภทียบได้ในระดับเภดียวกัน อัตราเภดือนละ 

10,840 บาท เภงินเภพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 2,000 บาท รวมเภป็นจ านวนเภงิน 12,840 บาทต่อเภดือน 
(3) คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือเภทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ อัตราเภดือนละ 11,500 บาท      

เภงินเภพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 1,785 บาท รวมเภป็นจ านวนเภงิน 13,285 บาทต่อเภดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ผนวก ข. 

 
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง ลงวันที่ 17 มิถุนายน 2565  

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  

***************************************************************** 

ประเภทของพนักงานจ้าง พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ชื่อต าแหน่ง   ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
สังกัด    กองช่าง 
หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 

 ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

1. ความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) 
- การคิดวิเภคราะห์ 
- หลักภาษาไทย 
- พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 

พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเภพ่ิมเภติม 
- เภหตุการณ์ปัจจุบัน ทางด้านสังคม เภศรษฐกิจ และการเภมือง 

100 คะแนน โดยวิธีสอบข้อเภขียน  
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
เภวลา 09.30 – 10.30 น.  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางช้าง อ าเภภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

2. ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (ภาค ข.) 
- พระราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 และที่แก้ไข

เภพ่ิมเภติมจนถึงปัจจุบัน 
- พระราชบัญญัติผังเภมือง พ.ศ. 2518 และท่ีแก้ไขเภพ่ิมเภติม

จนถึงปัจจุบัน 
-  พระราชบัญญัติการขุดดินและถมดิน พ.ศ. 2543  
- พระราชบัญญัติควบคุมน้ ามันเภชื้อเภพลิง พ.ศ. 2542  
- พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535  
- พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดเภรียบร้อยของบ้านเภมือง 

พ.ศ. 2535  

100 คะแนน โดยวิธีสอบข้อเภขียน  
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
เภวลา 10.30 – 12.00 น.  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางช้าง อ าเภภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

3. ความเหมาะสมกับต าแหน่ง (ภาค ค.) 
พิจารณาจากประวัติส่วนตัว การศึกษา ประวัติการท างาน 

และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอ่ืนของผู้เภข้าสอบ และจากการ
สัมภาษณ์ ทั้งนี้อาจใช้วิธี อ่ืนเภพ่ิมเภติมก็ได้ เภพ่ือพิจารณาความ
เภหมาะสมในด้านต่างๆ เภช่น ความรู้ที่อาจใช้ประโยชน์ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ ท่วงท่าวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จริยธรรม
และคุณธรรมการปรับตัวเภข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและ
สิ่งแวดล้อม ความคิด ริเภริ่มและสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบและ
บุคลิกภาพอย่างอ่ืน เภป็นต้น 

100 คะแนน โดยวิธีสอบสัมภาษณ์  
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 
เภวลา 13.30 น. เภป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบางช้าง อ าเภภอ
อัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

รวม 300  
 
 
 



 
 

 
ปฏิทิน/ตารางการสอบพนักงานจ้างเภพ่ือบรรจุและแต่งตั้งในปีงบประมาณ 2565 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง โทร 0 – 3475 – 3274 ต่อ 102 www.bangchangamphawa.go.th  

1. ประกาศรับสมัครไม่น้อยกว่า 5 วันท าการก่อนรับสมัคร 
  ประกาศวันที่   17 มิถุนายน 2565   

2. ระยะเภวลาในการรับสมัครไม่น้อยกว่า 7 วันท าการ 
  รับสมัคร วันที่   27 มิถุนายน – 7 กรกฎาคม 2565   

3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ    วันที่   8 กรกฎาคม 2565    
4. ก าหนดสอบ ภาค ก. , ภาค ข. และ ภาค ค. (สอบสัมภาษณ)์ วันที่   20 กรกฎาคม 2565   
5. ประกาศผลผู้ผ่านการสรรหาและเภลือกสรรฯ  วันที่   21 กรกฎาคม 2565   
6. เภตรียมเภอกสารส่ง ก.อบต. จังหวัดสมุทรสงคราม พิจารณา วันที่   1 - 5  สิงหาคม 2565    

ผู้ช่วยนายช่างโยธา (พนักงานจ้างตามภารกิจ) 

สมรรถนะ คะแนน วิธีการประเภมิน 
1. ความรู้ความสามารถทั่วไป   
    (ภาค ก.) 

100 โดยวิธีสอบข้อเภขียน (ปรนัย) 
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 เภวลา 09.00 น. – 10.30 น. 

2. ความรู้ความสามารถที่ใช้เภฉพาะต าแหน่ง  
    (ภาค ข.) 

100 โดยวิธีสอบข้อเภขียน (ปรนัย) 
วันที่ 20 กรกฎาคม 2565 เภวลา 10.30 น. – 12.00 น. 

3. สอบสัมภาษณ์ (ภาค ค.) 
คุณสมบัติส่วนบุคคล/ความเภหมาะสมกับ
ต าแหน่ง 

1. บุคลิกภาพ 
2. ความสามารถในการสื่อสาร 
3. อุปนิสัย/อารมณ์ 
4. ความเภชื่อม่ันในตนเภอง 
5. ปฏิภาณ/ไหวพริบ 
6. วิสัยทัศน์ในการท างาน 
7. ความคิดริเภริ่มสร้างสรรค์ 

100 
 
 
 

สอบสัมภาษณ์ 
วันที่  20 กรกฎาคม 2565  เภวลา 13.30 น. เภป็นต้นไป  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลบางช้าง 
อ าเภภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 

รวมคะแนนทั้งสิ้น 300 ต้องได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  

 

หมายเภหตุ  ผู้เภข้าสอบทุกท่านต้องแต่งกายชดุสุภาพเภข้าห้องสอบ ห้าม สวมเภสื้อยืดกางเภกงยีนส์ และรองเภท้าแตะ  
 สุภาพสตรีสวมกระโปรงและรองเภท้าหุ้มส้น 
 
 

 
 
 
 
 
 

http://bangchangamphawa.go.th/

